
Munkakör Név

Személyi 
alapbér
bruttó 
Ft/hó

Személyi 
alapbér 

nettó 
Ft/hó

Prémium
a kitűzött feladatok teljesítésének arányában

Cafeteria
Ft/év

Végkielégítés
(munkaviszony 
időtartamától 

függően)

Felmondási idő
(munkaviszonyban 
töltött idő alapján)

vezérigazgató Hegedüs László 765000 382270 maximum az egy évre járó személyi alapbér 100 %-a 455000 12 havi átlagkereset 12 hónap
gazdasági igazgató Gyarmati László 695000 352170 maximum az egy évre járó személyi alapbér 100 %-a 455000 8 havi átlagkereset 8 hónap
műszaki igazgató Havas András 715000 360770 maximum az egy évre járó személyi alapbér 100 %-a 455000 8 havi átlagkereset 8 hónap

Tisztségviselők

Tisztség Név
Tiszteletdíj

Ft/hó

Igazgatóság elnöke Dr. Magas László 109000
Igazgatósági tag Dr. Oszvald Ferenc Nándor 87000
Igazgatósági tag Dr. Cserich Zsolt 87000
Igazgatósági tag Zsugonits Imréné 87000
Igazgatósági tag Hollósi Péter 87000
Igazgatósági tag Hegedüs László 87000
Igazgatósági tag Dr. Jakab Zsolt 87000
Felügyelő Bizottság elnöke Linter Tibor 87000
Felügyelő Bizottság tag Varga Norbert 67000
Felügyelő Bizottság tag Fülöp Géza 67000
Felügyelő Bizottság tag Zsupponitsné Kiss Klára 67000
Felügyelő Bizottság tag Kárász Tibor 67000

Közzététel

a Kormány köztulajdonban álló gazdasági társaságok működésének átláthatóbbá tételéről szóló 175/2009. (VIII.29.) Korm. rendelete alapján
a Sopron és Környéke Víz- és Csatornamű ZRt. vezető állású munkavállalóinak ill. tisztségviselőinek juttatásairól

Munkavállalók


